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ISTITUTO COMPRENSIVO 3 “Vincenzo Scamozzi”
Via L. Einaudi, 74 - 36100 VICENZA Tel.0444/530070 - Fax 0444/530069
codice fiscale 80017210248

e-mail: viic84000d@istruzione.it — pec: viic84000d@pec.istruzione.it - web-site: www.scamozzi.gov.it

OGGETTO: procedura comparativa per il conferimento di incarico di psicologa/o esperta/o
per il Progetto “Educazione relazionale-affettivo-sessuale” nelle scuole dell’lstituto per
I’anno scolastico 2018/2019.

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

ACCERTATA

CONSIDERATO

CONSIDERATO

ACCERTATO

PREVISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Regolamento di contabilita D.M .n. 129/18 concernente le istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

il D.P.R.275/1999 concernente il regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche ai sensi della legge n. 59 del 15/03/1997;

Il regolamento interno per il reperimento di esperti esterni approvato dal
Consiglio d'Istituto il 27 giugno 2018;

il Piano Triennale dell’Offerta Formativa per I'anno scolastico corrente, in
particolare i progetti delle Funzioni strumentali;

la necessita di provvedere al reclutamento di esperti per attivita educazione
all'affettivita e alla sessualita nelle classi 5* delle scuole primarie e delle classi
27 e 3" delle scuole secondarie dell’lstituto Comprensivo 3 Scamozzi;

che é stato pubblicato un avviso per il reclutamento di esperto all’interno
all'Istituto relativamente all'attivita sopra indicata;

che la prestazione €& oggetto di incarico qualificato;

Il contributo da parte dellamministrazione comunale di Arcugnano e la
disponibilita finanziaria sul Programma Annuale;

che l'incarico verra assegnato a personale esterno esclusivamente nel caso in
cui non emergano disponibilita qualificate interne.
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RENDE NOTO
1. Inquadramento

L’attuazione dei progetti previsti per 'anno in corso, quale parte costitutiva e di ampliamento
dell’offerta formativa, prevede l'intervento di personale esperto in dinamiche affettivo/relazionali per
contribuire alla crescita armonica degli alunni.

2. Oggetto dell’incarico

a) Attivita di educazione all’affettivita e alla relazione nelle classi quinte delle scuole primarie

dell’lstituto, per un impegno orario di:

- 3incontri in ogni classe di un’ora e mezza a incontro,

- unincontro con i genitori e docenti per la presentazione del progetto,

- due incontri di restituzione ai genitori/docenti sui risultati del percorso (Pertini/Negri;
Mistrorigo/Lioy),

b) Attivita di educazione all’affettivita e alla sessualita nelle classi seconde e terze delle scuole

secondarie dell’Istituto, per un impegno orario di:

— 2 incontri di due ore per le classi seconde,

— 3incontri di due ore per le classi terze,

— un incontro serale con i genitori/docenti per la presentazione del progetto,

— due incontri di restituzione ai genitori/docenti sui risultati del percorso (Scamozzi e Foscolo)

3. Profilo professionale richiesto
Requisiti minimi (cfr. art. 32 D.Lgvo 81/2008):

Possono concorrere all’affidamento dell’incarico coloro i quali, alla data di scadenza del presente
awviso, siano in possesso dei requisiti di ammissione elencati di seguito:

e Laurea di 2° livello in Psicologia, oppure Laurea in Psicologia secondo il vecchio
ordinamento;

e iscrizione all'Albo degli Psicologi;

e abilitazione alla pratica clinica;

e assenza di condanne penali che escludano dall'elettorato attivo e che comportino
I'interdizione dai pubbilici uffici e/o I'incapacita di contrattare con la P.A;;

e per i cittadini non italiani, perfetta conoscenza della lingua italiana (C2).

4. Caratteristiche dell’incarico

L’incarico viene suddiviso in 2 lotti.
E’ possibile partecipare per uno.

PRIMO LOTTO

- Scuola Primaria “Negri” — Via Bertolo — Campedello- Vicenza
Numero 1 classe quinta.

- Scuola Primaria “S. Pertini” — Via Einaudi, 33 — Vicenza
Numero 2 classi quinte.

- Scuola Primaria “Mistrorigo” — Via S. Giustina — Arcugnano
Numero 2 classi quinte.

- Scuola Primaria “Lioy” — Via S. Croce — Lapio di Arcugnano
Numero 1 classe quinta.
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SECONDO LOTTO

Scuola secondaria “Scamozzi” — via Einaudi, 74 — Vicenza
Numero 2 classi seconde.
Numero 2 classi terze

Scuola secondaria “Foscolo” — via Torri, 29 — Arcugnano
Numero 3 classi seconde.
Numero 4 classi terze.

L’incarico sara svolto dal soggetto/dai soggetti selezionato/i in orario concordato con I'lstituto, in
conformita alle esigenze organizzative e didattiche delle scuole.

5. Modalita di partecipazione

| soggetti interessati alla candidatura dell'incarico professionale sopra descritto sono invitati a
presentare la seguente documentazione:

Domanda di partecipazione alla selezione, e contestuale dichiarazione sottoscritta dal soggetto
interessato all'incarico nominativo, nelle forme e con le modalita del D.P.R. 28.12.2000, n. 445
relativamente ai dati anagrafici e al possesso dei requisiti necessari e obbligatori per
I'espletamento dell'incarico in oggetto; oltre all'offerta economica lorda onnicomprensiva per unita
oraria di prestazione. Non sono contemplati compensi per attivita di preparazione, progettazione o
altro.

Alla domanda devono essere allegati:

la fotocopia del codice fiscale e di un documento di identita personale valido, ai sensi degli
artt. 46 e 47 del DPR 445/2000;

il Curriculum Vitae, in formato europeo debitamente sottoscritto in tutte le pagine, da cui
risultino le informazioni soggette a valutazione I'autocertificazione per la veridicita dei titoli e
delle informazioni presenti nel CV, con la dichiarazione delle disponibilita immediata a
presentare, su richiesta dell'Istituto, la documentazione relativa ai titoli indicati.

Il Progetto che si intende sviluppare con gli alunni secondo le linee guida sotto riportate.

Di seguito alcune indicazioni per la proposta del progetto:

classe 5" intervento centrato sull'affettivita e sul rapporto emotivo e sentimentale con l'altro
sesso piu che sulla sessualita nel senso piu stretto del termine.

per la scuola secondaria: il mutato rapporto con il proprio corpo e la sfera sessuale; legami
affettivi (amicizia, innamoramento e conseguenze dello stesso, amore); educazione sessuale
per i nativi digitali, I'importanza di tutelare la propria immagine on-line, i rischi legati alla
diffusione di immagini o video, i fenomeni del sexting, grooming ... ; le differenze di genere

TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Il plico contenete la documentazione richiesta dovra pervenire, recapitato direttamente o0 a mezzo
posta raccomandata, presso la sede dell'lstituto Comprensivo 3 “V. Scamozzi” di Vicenza entro e
non oltre le ore 12:00 del giorno mercoledi 6 Febbraio 2019.

| plichi pervenuti oltre tale termine non saranno presi in considerazione.

Il plico dovra essere chiuso, sigillato e controfirmato sui lembi di chiusura, e recare all'esterno ben
chiara la dicitura “Offerta per il servizio di Educazione affettiva”.
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6. Criteri di selezione e valutazione
Valutazione del curriculum e comparazione

La fase di valutazione dei curricula e di comparazione sara effettuata da una apposita
Commissione costituita dalla Dirigente Scolastica Luisa Basso, dalla prof.ssa Suppo Stefania, dalla
DSGA sig.ra Laura Montenegro.

La commissione, presieduta dal Dirigente Scolastico, vagliera le domande pervenute e il possesso
dei requisiti, escludendo coloro che non corrispondessero alle richieste del bando; effettuera quindi
una comparazione dei curricola presentati; stilera una graduatoria comparativa complessiva di
merito per ogni lotto. Il Dirigente scolastico si riserva di effettuare un colloquio individuale dei
candidati ammessi al fine di valutare le competenze professionali, le capacita relazionali e
I'efficacia del progetto presentato. L’esito della procedura di attribuzione dell'incarico/degli
incarichi verra comunicato nel sito dell'Istituto.

La valutazione per titoli e servizi sara effettuata in base al curriculum del candidato, secondo la
tabella facente parte integrante del presente bando, che prevede un punteggio per ogni criterio
preso in considerazione, per un massimo di 48 punti.

La valutazione economica si basera su quanto dichiarato dal candidato nella propria domanda di
partecipazione al bando.

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI E SERVIZI

Descrittori Punteggio

1 Diploma di Laurea Magistrale di 2° livello o | PUNTEGGIO MASSIMO: PUNTI 10
equivalente, o Laurea quadriennale in Per un voto fino a 94: punti 4 .
Psicologia (vecchio ordinamento) Per ogni voto superiore a 94, punti 0,25

Per la lode, punti 2

2 Altri corsi di specializzazione, corsi di PUNTEGGIO MASSIMO: PUNTI 10
perfezionamento o master attinenti della . o
durata di almeno un anno, rilasciati Punti 5 per ogni titolo
dall'Universita o Enti accreditati
3 Esperienze professionali, analoghe e PUNTEGGIO MASSIMO: PUNTI 18
comprovate di percorsi di educazione . . o . .
all’affettivita, alle relazioni e alla sessualita 3 punti per ogni attivita professionale di
verso minori nella scucla o in altri Enti educazione all’affettivita, alle relazioni e alla
pubblici (indicare periodi di servizio, monte sessualita verso minori tra 20 e 40 ore annue
ore/attivita € committente) 6 punti per ogni attivita professionale di
educazione all’'affettivita, alle relazioni e alla
sessualita  verso minori superiore alle 40
ore/anno
4 Offerta Economica. Il tetto massimo PUNTEGGIO MASSIMO: PUNTI 10

previsto & di euro 40,00 orari al netto del

contributo previdenziale. 1 punto per ogni euro/ora inferiore al tetto

massimo
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L’incarico sara conferito al candidato con il maggior punteggio.

A parita di punteggio risulteranno titoli preferenziali nell’ordine:

1. La pregressa esperienza positiva di prestazione professionale come psicologo con tale incarico
presso I'lstituto comprensivo n. 3 “Scamozzi” di Vicenza

2. La minore eta

Si procedera al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola richiesta purché

rispondente ai requisiti.

La conclusione della procedura comparativa di valutazione
sara resa nota sul sito istituzionale dell’lstituto.

7. Trattamento dei dati personali
Ai sensi regolamento EU 2016/679, si informa che:

» |e finalita a cui sono destinati i dati raccolti e le modalita di trattamento ineriscono alla procedura
di quanto oggetto del presente avviso di selezione, nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e
della loro riservatezza;

» il conferimento dei dati & obbligatorio e I'eventuale rifiuto comporta I'esclusione dalla procedura
di selezione;

= | trattamento dei dati avviene attraverso il sistema informatizzato e mediante archivi cartacei;

= titolare del trattamento dei dati & I'lC Vicenza 3, nella persona del suo legale rappresentante pro
tempore, la Dirigente Scolastica dott.ssa Luisa Basso; i diritti dei soggetti interessati sono quelli
di cui al regolamento EU 2016/679 e ss.mm.ii.

| dati potrebbero essere oggetto di pubblicazione sul sito delllstituto nei limiti e per i casi

strettamente necessari per il rispetto della normativa in materia di Amministrazione Trasparente ai
sensi e per gli effetti del D.Lgvo 33/13.

8. Responsabile del procedimento

Il Responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico Luisa Basso

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Luisa Basso
firmato digitalmente
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